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PERSPECTIVA: ) 5 DIMENSIONES DE LA ESCALA AIl-SRL PARA EJEMPLIFICACION PRACTICA:
ENTRE OPORTUNIDADES Y VACIOS  EVALUAR EL APRENDIZAJE AUTORREGULADO: ~ EL INSTRUMENTO Al-SRL
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El Problema Actual scala final de 22 items.

La |A brinda nuevas
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mejorar el aprendizaje

autorregulado (SRL).
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usar herramientas de |A, desde competencia técnica hasta consideraciones éticas.

La Escala Al-SRL proporciona un marco confiable para evaluar en qué medida los estudiantes aprovechan las herramientas de IA
mientras mantienen sus capacidades autorregulatorias, contribuyendo asi a una implementacion de IA mas efectiva y responsable.
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