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INTRODUCCION

Este estudio subraya la importancia de utilizar
escenarios realistas para evaluar la
Competencia en Gestion de Aula (CGA),
tradicionalmente medida mediante
cuestionarios. Se evalud la CGA de futuros
docentes de secundaria con Didascalia Virtual
Classroom, una plataforma de simulaciones en
realidad virtual para fomentar esta competencia.

OBJETIVO

El objetivo fue identificar y categorizar las
estrategias de afrontamiento del profesorado en
formacion para gestionar incidentes en un
entorno de Realidad Virtual Inmersiva. El
estudio, realizado en el master de formacion del
profesorado, incluyo a 39 estudiantes de ocho
disciplinas de dos universidades espanolas.

METODO

Se disenaron tres escenarios simulados que
representaban comportamientos disruptivos:
perturbaciones en la relacion profesor-alumno,
entre companeros y durante el trabajo en grupo.
Se utilizé un enfoque metodolégico mixto con
una aproximacion exploratoria-descriptiva.

LOS DATOS

Los datos se recogieron mediante videos de las
actuaciones de los participantes y se realizé un
analisis de contenido tematico basado en los
estilos de gestion de conflictos de Thomas y
Kilmann (2008): cooperacion, compromiso,
complacencia, evitacion y dominacion.

T E———  CONFLICT RESULTADOS
s Q|2 Los resultados mostraron que los participantes
tendian a usar estrategias asertivas y reactivas,

como dominacion y compromiso. Se
identificaron dos subgrupos con perfiles
distintos: uno asertivo, pero no cooperativo y
otro con baja asertividad y moderada
cooperacion. Se observaron diferencias en la
implementacion de estrategias segun los
escenarios.

CONCLUSION

Esto sugiere que los futuros docentes deben
desarrollar flexibilidad en la gestion del aula,
adoptando un enfoque proactivo y adaptando
estrategias a diferentes contextos y
comportamientos disruptivos.
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