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RESUMEN

Acontecimientos recientes subrayan la necesidad de una orientacidén vocacional inclusiva,
sostenible y adaptada a un contexto marcado por la incertidumbre, la digitalizacién, el
estrés y las disrupciones en los espacios en que se desarrollan los adolescentes. Para ello
es clave entender las dificultades que puede manifestar esta poblacidn en sus transiciones,
para tomar decisiones vocacionales. Este trabajo presenta una revision sistematica

Educacién XX1, 28(2), 257-303 257


https://orcid.org/0000-0001-6607-7690
https://orcid.org/0000-0003-2854-8900
http://orcid.org/0000-0001-7562-0923

Mata-Correas et al. (2025)

exploratoria, siguiendo la declaracién PRISMA-Scr, de la literatura publicada entre 2007
y 2023 relacionada con los factores que influyen en la indecisién vocacional evolutiva y
compleja, los instrumentos existentes y utilizados para evaluarlas en poblacidn adolescente,
y los programas de intervencion aplicados en su prevencion o tratamiento. Siguiendo los
criterios de inclusion predeterminados se analizan 78 trabajos (N = 825) identificados en
revistas indexadas. Para su analisis y conceptualizacién se ha aplicado el método CIPP-C,
que ha permitido presentar los resultados en un modelo multidimensional integrador
que posibilita conjeturar a futuro las posibles relaciones entre los sistemas de variables
identificadas y que constituye una de las principales aportaciones de este trabajo. Los
resultados encontrados destacan la heterogeneidad de factores contextuales, cognitivos,
emocionales, conductuales y de personalidad en ambos tipos de indecision, la fiabilidad y
validez de instrumentos unidimensionales y multidimensionales a nivel transcultural para
evaluarlas, y la presencia de programas de intervencidn en indecisién vocacional evolutiva
en los espacios educativos. Se concluye la necesidad de programas especificos, basados en
la evidencia, para quienes presentan indecisién vocacional compleja y para estudiantes de
Formacién Profesional. También se necesita mayor representacion de estudios cualitativos
y mixtos, que recojan la experiencia de los estudiantes indecisos en contextos globalizados,
digitalizados, de emergencia climatica y sanitaria. Por ultimo, como implicaciones para la
practica se recomienda una aproximaciéon narrativa, cognitivo-conductual y sistémica y se
propone contemplar elementos especificos para la intervencién en indecisidon vocacional
compleja.

Palabras clave: indecision vocacional, revision sistematica, orientacion profesional, toma de
decisiones, eleccion profesional, adolescencia

ABSTRACT

Recent events underscore the need forinclusive and sustainable vocational guidance adapted
to a context marked by uncertainty, digitalization, stress, and disruptionsin the spacesin which
adolescents develop. It is key to understand the difficulties that this population may manifest
in their transitions, to make vocational decisions. Utilizing the PRISMA-Scr statement, this
scoping review examined the literature published between 2007 and 2023 related to the
factors that influence career indecision and career indecisiveness, the existing instruments
used to measure them in the adolescent population, and the intervention programs applied
in their prevention or treatment. Following the predetermined inclusion criteria, 78 papers
(N = 825) identified in indexed journals were analysed. The CIPP-C method was applied
for the analysis, which allowed us to present the results in an integrative multidimensional
model that would enable us to conjecture the possible relationships between the systems of
variables identified, which is one of the main contributions of this work. The results highlight
the heterogeneity of contextual, cognitive, emotional, behavioural, and personality factors
in both indecision types, the reliability and validity of unidimensional and multidimensional
instruments at a cross-cultural level to assess them, and the presence of intervention
programs on developmental career indecision in educational settings. It is concluded that
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further research is needed for specific evidence-based programs for those with career
indecisiveness and for vocational training students. Additional research is also needed for
greater representation of qualitative and mixed studies, which collect the experience of
undecided students in globalized, digitalized, climatic, and health emergency contexts.
Finally, as implications for practice, a narrative, cognitive-behavioural, and systemic
approach is recommended. Moreover, specific elements are proposed for intervention in
career indecisiveness.

Keywords: career indecision, systematic review, career guidance, career counseling, decision
making, career choice, adolescents

INTRODUCCION

La agenda 2030 aprobada por las Naciones Unidas (2020) sefiala la necesidad
de nuevas perspectivas en la orientacién vocacional para responder a los retos
presentes y futuros. Presentdndose propuestas inclusivas y sostenibles, integrando
la identidad de cada persona y los factores ambientales, sociales y econémicos (Di
Maggio et al., 2021; Echeverria & Martinez-Clares, 2024; Santilli et al., 2020). Los
efectos de la pandemia COVID-19, la digitalizacién, y la aparicidon de tecnologias
basadas en la inteligencia artificial (IA) (Borbély-Pecze & Gyongyosi, 2024), han
transformado los espacios educativos (Orti Martinez et al., 2024; Osorio Ledén &
Borja, 2020). Los programas de orientacién asistidos por dispositivos electrénicos
surgieron con las primeras transformaciones digitales, y no han parado de
proliferar (Hernandez-Franco, 2014). Sin embargo, su uso se limita principalmente
a la busqueda de informacidn vocacional (Organizacién para la Cooperacién vy el
Desarrollo Econdmicos [OECD], 2024; Requejo Fernandez et al., 2022).

Para una buena orientacidn resulta clave entender tanto las dificultades como
los apoyos que puedan tener los jévenes. Entre las primeras se encuentran la presién
econdmica ante el desempleo y la precariedad laboral (Macdonald et al., 2024) y
las incertidumbres socioecondmicas y ambientales, que afectan negativamente a la
salud y bienestar de las personas (Nota et al., 2020). Acontecimientos recientes, han
generado grandes disrupciones en las condiciones sociales y educativas desde las
gue los adolescentes conceptualizan sus futuros (Carey et al., 2023), modificando
sus aspiraciones y percepciones (Malinié et al., 2024; Santilli et al., 2020). Profesores
y profesionales de la salud han detectado un aumento de ansiedad, soledad, baja
autoestima y depresion (Echavarren, 2024; Jen et al., 2024). Entre los apoyos se
encuentran la familia (Barnes et al., 2020; Carey et al., 2023), el profesorado (Wong
et al., 2021) y sus iguales (Carey et al., 2023; Lent & Brown, 2020).

Segun PISA (2022; OECD, 2024) dos de cada cinco estudiantes presentan
indecision vocacional, porcentaje que ha aumentado desde el 2018, y que afecta
a su bienestar (Seker, 2020) y compromiso con sus elecciones (Sverko & Babarovi¢,

Educacién XX1, 28(2), 257-303 259



Mata-Correas et al. (2025)

2019). Dato relevante junto a la ratio de abandono en Formacién Profesional (FP)
(Salva Mut et al., 2024) y universitario (Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas [CRUE], 2024).

La indecisién vocacional se ha conceptualizado clasicamente en dos tipos:
evolutiva (IVE) y compleja (IVC; indecisiveness) (Crites, 1969; Holland & Holland,
1977; Rivas, 1998). Son varios los modelos tedricos que se han propuesto para
comprenderlas (Gati et al., 1996; Germeijs & De Boeck, 2002; Lent & Brown, 2020;
Osipow et al., 1976; Saka et al., 2008; Sampson et al., 2023; Savickas, 2020). En
el caso de la IVE, se entiende como las dificultades que presentan las personas
para tomar decisiones vocacionales, generalmente aparecen antes de comenzar
el proceso, por falta de preparacién, o durante el mismo, por falta o excesiva
informacion o informacidn inconsistente. Sin embargo, la IVC se diferencia en que
es mas persistente, se asocia a aspectos emocionales y de personalidad, como
el autoconcepto y la identidad, una mirada pesimista hacia la vida, enfoques
desadaptativos para solucionar problemas, y la ansiedad. Basadas en estas dos
conceptualizaciones, se proponen tipologias mds especificas segun el tipo de
dificultad: indeciso desmotivado, crénico, irrealista, desinformado y en conflicto
(Levin et al., 2020). Operacionalmente, ambas se han definido a partir de un listado
de dificultades que se pueden presentar en los procesos de toma de decisiones
vocacionales y que son evaluadas a través de pruebas psicométricas especificas.

Asimismo, los modelos tedricos narrativos, como la construccidon de carrera
y el disefio de vida (Life Design) (Savickas, 1995; Savickas, 2020; Savickas et al.,
2009), destacan la experiencia subjetiva de la persona que se muestra indecisa,
interpretdandola como manifestacion de cambio y formacién de una nueva identidad
psicosocial en la busqueda personal de significado. Estos modelos resaltan en la
persona la capacidad de adaptabilidad y el sentido de agencia. Subrayan también,
junto a otros modelos, la influencia del contexto social y cultural en las personas
(Lent & Brown, 2020; McMahon & Patton, 2019). Especificamente en el contexto
espanol la IVE e IVC también han sido conceptualizadas por diferentes autores en la
etapa de la adolescencia (Castellé & Cladelas, 2021; Gémez & Rivas, 1997; Lozano
& Repetto, 2007).

Recientes revisiones sistematicas han mostrado la relacién directa entre Ia
indecision vocacional y los rasgos de personalidad (Martincin & Stead, 2015), la
autoevaluacidn (autoeficacia y autoestima) en poblaciéon general (Udayar et al.,
2020) y la depresidon y los pensamientos negativos en poblacidon adolescente
(Amaral et al., 2023). Este ultimo trabajo sefala la escasez de literatura existente
sobre el impacto que tiene en la salud mental la indecisidon vocacional y la transicion
de la etapa educativa obligatoria al mundo laboral. Ademas, Priyashantha et al.
(2022) también han identificado areas que requieren de mayor investigacion: las
diferencias individuales, los factores contextuales, los factores sociales y el bienestar
subjetivo como consecuencia de la indecisidon vocacional.
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Xu y Bhang (2019) identifican distintos instrumentos multidimensionales,
como el Career Decision Making Difficulties (CDDQ; Gati et al., 1996), el Emotional
and Personality-related Career Difficulties (EPCD; Saka et al., 2008) y el Career
Indecision Profile (CIP; Hacker et al., 2013), y postulan que la indecision (evolutiva
y compleja) se puede conceptualizar en un modelo de cinco factores : (1) factores
generales como el neuroticismo, la ansiedad generalizada y la autoestima; factores
especificos del proceso de toma de decisiones como (2) la ansiedad y (3) la falta de
informacion y (4) falta de preparacién y (5) conflictos interpersonales e informacion
inconsistente. También se encuentran revisiones de instrumentos concretos y su
valor transcultural (Levin et al., 2020).

Por ultimo, existen protocolos que han mostrado su eficacia para la planificacion
de la carrera y la intervencién vocacional, basados en los principales modelos. Los
gque obtienen un mayor impacto positivo incluyen recursos clave como el realizar
tareas y ejercicios escritos, simulaciones y feedback individualizado, informacién
del mundo del trabajo, el modelado social, facilitar fuentes de apoyo, la atencion
personal del orientador, la clarificacién de valores y psicoeducacion para acompafar
el proceso hasta conseguir los objetivos elegidos (Brown et al., 2003; Whiston et al.,
2017). Los estudios internacionales son concluyentes: participar en actividades de
orientacidn previene la indecision vocacional (OECD, 2024).

Dado que las causas que pueden producir IVE e IVC son diferentes, cada tipo
requiere de estrategias de asesoramiento e intervenciones distintas (Blustein et al.,
2019; Brown et al., 2012). La IVE requiere principalmente de psicoeducacion sobre
como tomar una decisidn vocacional e informacién académica profesional acorde
con losintereses del sujeto, y la IVC precisa una orientacion vocacional mas profunda
(Maree & Magere, 2023; Sampson et al., 2023). Lent y Brown (2020) mencionan un
posible solapamiento entre la terapia clinica y el asesoramiento vocacional cuando
se trabaja con personas que presentan problemas no exclusivos de la indecision
vocacional, pero tampoco clinicamente patoldgicos (ej. baja autoestima, ansiedad,
desmotivacion, baja autoeficacia, preocupacion, creencias irracionales).

Como se observa, laindecisién vocacional es un constructo con un largo recorrido
de estudio y que sigue activo en la agenda investigadora ante las necesidades y
retos que nos plantea el momento actual de globalizacién, emergencia climatica y
postpandemia. Bian (2023) subraya la necesidad de investigaciones actuales que
examinen en profundidad los pensamientosy sentimientos de quienes experimentan
indecision vocacional. Como un primer paso, este trabajo pretende realizar su
aportacién mediante un analisis de los factores que se han estudiado en relacion
con los distintos tipos de indecisidén vocacional, considerando simultdneamente los
diferentes modelos tedricos, instrumentos de medida y programas de intervencion
conadolescentes. Porello, unarevision de la literatura cientifica puede ser de utilidad
tanto para los orientadores en su practica como para el avance de la investigacion
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en este campo. La revisidn sistematica exploratoria (Manchado-Garabito et al.,
2009) o scoping review (Tricco et al., 2018), se recomienda para profundizar en la
naturaleza y las caracteristicas de los estudios empiricos, conocer la extension de
la investigacion desarrollada, en este caso sobre indecisién vocacional, identificar
conceptos clave, posibles brechas, y tipos y fuentes de evidencia practica. Anguera
(2023) sugiere a nivel metodoldgico, las revisiones de métodos mixtos, que incluyan
tanto trabajos cuantitativos, cualitativos y mixtos.

Objetivos

El objetivo general del estudio es revisar conceptualmente la literatura cientifica
mas relevante sobre la indecision vocacional evolutiva (IVE) y compleja (IVC) en
estudiantes de Secundaria, Bachillerato y FP de Grado Basico y Grado Medio. Los
objetivos especificos de investigacion son:

1. Identificar conceptualmente las variables clave asociadas con la IVE y la IVC.

2. Analizar los instrumentos de recogida de informacidn utilizados para evaluar

lalVEylalIVC.

3. Analizar los programas de intervencién en IVE e IVC.

El mapa general integrador que proponemos como resultado de este trabajo puede
ser una herramienta Util para avanzar hacia una orientacién mas inclusiva y sostenible.

METODO

En este trabajo se han seguido las fases y criterios propios marcados por
PRISMA-ScR (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses
extension for Scoping Reviews, Tricco et al., 2018), y se ha implementado el marco
para realizar revisiones de alcance propuesto por Peters et al. (2015, 2020). Los
pasos dados se presentan a continuacion.

Estrategia de busqueda

La revision de la literatura se realizé en agosto de 2023. Primero se completé una
busqueda preliminar en bases de datos especializadas sobre psicologia y educacion,
como Psyclnfo, Psicodoc y ERIC, para identificar y seleccionar los conceptos clave.
Después, los términos seleccionados (Tabla 1) se aplicaron en bases especializadas
como Psycinfo, Psicodoc, Medline y ERIC, en bases de datos multidisciplinares
como Web of Science (WOS), Scopus y Dialnet, y, por su relevancia, en la revista
especializada Journal of Vocational Behavior. Los campos de busqueda fueron:
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titulo, resumen y palabras clave. En cada base de datos se utilizaron los respectivos
filtros, estrategias y uso de operadores booleanos “OR” y “AND” para combinar
los términos. El protocolo fue registrado con Open Science Framework (OSF), de
acuerdo con las recomendaciones de PRISMA-ScR (OSF AQMJH) donde pueden
consultarse con mayor profundidad las técnicas y procedimientos aplicados para
los distintos procesos de la revision (https://osf.io/agmijh).

Tabla 1
Palabras clave usadas en la busqueda

Career indecision Adolescent
Career indecision Adolescent
Career decision making difficulties Teenager
Career indecisiveness High school
Indecisiveness
EPCD
cbbQ

Occupational indecision
Decisional procrastination

Nota. Esta tabla muestra un ejemplo de ecuacién de busqueda en Psycinfo: (career indecision OR career decision
making difficulties OR career indecisiveness OR indecisiveness OR EPCD OR CDDQ OR occupational indecision OR
decisional procrastination) AND (adolescent OR teenager OR high school).

Criterios de inclusion y exclusion

Para seleccionar los estudios de interés se establecieron los siguientes criterios
de inclusidn y exclusién: (1) incluir solo articulos de revistas con sistema de revision
por pares; (2) incluir estudiantes de Ultimos afios de Secundaria, Bachillerato y FP; (3)
estudios en espafiol y en inglés, ya que son los idiomas que dominan los revisores;
(4) incluir estudios realizados entre 2007 y 2023, tomando como referencia temporal
el trabajo de Saka y Gati (2007), ya que nos permite observar la evolucién de la
investigacion y minimizar los posibles sesgos de publicacidon por incluir estudios o
muy antiguos o exclusivamente demasiado recientes; e (5) incluir estudios empiricos
(cuantitativos, cualitativos y mixtos) sobre la indecisidn vocacional.

Seleccidn

El diagrama de flujo PRISMA-ScR (Figura 1) muestra el proceso de revision
desarrollado. Tras eliminar las referencias duplicadas, siguiendo los criterios de
inclusion y exclusién, se realiza la revisién de los resimenes, palabras clave y
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titulos. Los trabajos que pasaron esta fase preliminar de seleccion fueron leidos
en profundidad a texto completo, las discrepancias fueron debatidas entre los
autores, y finalmente se seleccionaron y analizaron 78 documentos publicados en

44 revistas.

Figura 1
Diagrama de flujo de la revision

Registros identificados desde: Registros duplicados eliminados:
Psycinfo (n = 110) Psycinfo (n = 31)
5 Medline {':' =45) Medline (n = 30)
§ Web of Science (n = 141) |:> Web of Science (n = 79)
= Scopus (n = 130) Scopus (n = 81)
@ Dialnet (n =9) Journal of Vocational Behavior (n = 16)
= Journal of Vocational Behavior Psicodoc (n =2)
(n=331) TOTAL (n = 241)
Psicodoc (n=5)
TOTAL (n = 325) Registros excluidos:
Psycinfo (n = 44)
l ERIC (n=12)
Medline (n=15)
Web of Scie =47
Registros cribados (n = 584) |::> Sr:::pzq (:IZI;CET i )
ﬁ Journal of Vocational Behavior (n =
a i 311)
&} Psicodoc (n =2)
Publicaciones recuperadas
para evaluaciéon (n = 128) Publicaciones no recuperadas (n = 4)
¢ Articulos descartados por diferentes
criterios de exclusion:
Publicaciones revisadas por Etapa educativa (n =10)
= . s
0 idoneidad (n=124) Idioma (n=3)
o
% Variables estudiadas (n = 25)
= l Diseno (n=6)
— - Tipo documento (n = 2)
Estudios incluidos (n = 78) | TOTAL (n = 46)

Analisis de datos

Para la lectura y andlisis en profundidad del contenido de las 78 publicaciones
seleccionadas se creé un libro de cédigos (Martinez-Serrano et al., 2022) siguiendo
las recomendaciones de la metodologia de scoping review (Peters et al., 2015,
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2020). En este libro de cédigos se vuelca la informacidn principal de cada estudio:
(a) informacién de los autores, (b) objetivos principales, (c) etapa educativa, (d)
informacion sobre la muestra o los participantes, (e) tipo de intervencion, (f)
metodologia aplicada, (g) tipo de disefio de investigacion, (h) tipo de analisis aplicado,
(i) tipo de indecision, (j) dimensiones de estudio, (k) analisis de datos aplicados
(Anexo: Tablas A1y A2). También se analizaron los resultados y las limitaciones. Esto
facilité la sintesis de los datos obtenidos para cumplir con los objetivos de la actual
revision sistematica exploratoria.

En segundo lugar, para sistematizar conceptualmente las variables que
se relacionan o definen la indecisién vocacional, se aplica como metodologia
de clasificacién de las mismas el modelo de evaluacion CIPP (Sttuflebeam &
Shinkfield, 2007), acréonimo de las fases: Context (contexto), Input (entrada),
Process (proceso) y Product (producto/resultado). Las variables de contexto se
refieren a la influencia de aspectos del entorno, como aspectos socioecondmicos,
culturales y familiares. Las caracteristicas de entrada (input) se refieren a aquellas
que son inherentes a la persona. Las variables de proceso tienen una relacién
dindmica con el entorno y la persona, por lo que pueden ser modificadas, es decir,
gue son sensibles de intervencidn para su evolucion y ejecucién. El producto se
refiere al objeto central de este estudio (IVE/IVC). Ademas, se va a incluir también
una quinta fase, recogiendo las variables de consecuencias, es decir, aquellas que
se producen tras la aparicion y como resultado del producto, resumiéndose el
modelo con el acrénimo CIPP-C.

RESULTADOS

Andlisis descriptivo de la literatura

Los 78 trabajos seleccionados estudian variables y constructos relacionados con
laIVE y/olaIVC, lavalidacion de instrumentos de medida, o se centran en programas
de intervencién que incluyen entre sus objetivos la reduccidon o prevencién de la
indecision. Estos estudios se desarrollan en 24 paises, predominantemente europeos
(53%); en Espafa se encontraron tres trabajos (4%). El resto de investigaciones
se realizan en Asia (26%), Oceania (10%), América (9%) y Africa (3%). Uno de los
trabajos incluye muestra de Francia (Europa) y de Corea del Sur (Asia).

La mayoria de los participantes proceden de zonas urbanas (53%), son de clase
media y oscilan desde un caso Unico a mdas de 2509 participantes. Casi todos los
estudios (96%) incluyen tanto mujeres como varones, y tan solo ocho trabajos (8%)
tienen participantes de FP, de los cuales ninguno es un programa de intervencion.
Todos los trabajos recogen informacidon proporcionada directamente por los
estudiantes, principalmente en el ambito escolar y a través de instrumentos de
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autoinformes en una sola aplicacién. Ademas, cuatro (5%) cuentan con figuras
parentales como agente informador (Denault et al., 2019) o como parte del proceso
de intervencion (Maree, 2020; Rochat & Rossier, 2016; Taveira et al., 2009) y otros
dos (3%) recogen informacién de sus mentores y profesores (Culpepper et al., 2015;
Maree, 2020).

Respecto a la metodologia empleada, los estudios adoptan un enfoque
predominantemente cuantitativo (94%). Tan solo tres trabajos (4%) son de
naturaleza cualitativa, y dos (2%) adoptan el enfoque de métodos mixtos.

Para describir los resultados del analisis se dividié la informacion segin los
objetivos de investigacion presentados con anterioridad: se revisaron las variables
estudiadas y su relacidn con la indecision vocacional en 66 trabajos (85%), los
instrumentos aplicados para evaluar la indecisién vocacional en los 78 estudios
(100%), y los programas de intervencion en 14 estudios (18%).

Objetivo de investigacion 1: Variables asociadas con la IVE e IVC

El primer objetivo era identificar conceptualmente las variables clave asociadas
con la IVE y la IVC en estudiantes adolescentes de ultimos cursos escolares,
para lo que se ha aplicado el modelo CIPP-C. Se identificaron las variables de 66
trabajos (85%). Los resultados de estos analisis se resumen en la Tabla 2 para la
IVE, y en la Tabla 3 para la IVC. La inclusién de las variables en cada dimensién
(contexto, entrada, producto, proceso, o consecuencias) se ha realizado atendiendo
al contenido sustantivo propuesto por los autores en los articulos analizados que
se recogen en la Tabla Al. Las variables de producto, es decir, el resultado de la
influencia de las variables de contexto, entrada y proceso, son la IVE o IVC, medidas
como constructos unidimensionales o multidimensionales. Una minoria de trabajos
(5%) estudian ambas (Di Fabio & Kenny, 2011; Di Fabio & Palazzeschi, 2012; Di Fabio
& Saklofske, 2014; Lo Presti et al., 2017).

Variables de contexto

Atendiendo a las variables de contexto, nueve estudios (12%) hacen referencia
al curso escolar, mostrando discrepancias, concretamente en la IVC los estudiantes
de ultimo curso puntian mas alto (Baltaci et al., 2020) o no se encuentran
diferencias en funcién del curso (Oztemel, 2013). Por otra parte, los estudiantes de
estatus socioecondmico bajo mostraron mayor indecision (Kalalahti et al., 2017).
Ademds, 18 trabajos (23%) destacan que a mayor apoyo social (que incluye al apoyo
parental, el apoyo escolar y el apoyo entre iguales) menor prevalencia de la IVE,
siendo la relacién mas fuerte con el apoyo parental. Presentan una relacion positiva
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los estilos parentales autoritario y permisivo (Koumoundourou et al., 2010), aunque
el estilo autoritario también se asocia con menores dificultades (Sovet & Metz,
2014); estas diferencias pueden deberse a aspectos culturales, ya que este trabajo
se realizd con adolescentes de Corea del Sur y de Francia. Por otra parte, la IVC se
relaciona con bajo apoyo social percibido, con alto control psicolégico paternal en
chicos y desapego a la madre y al padre.

Variables de entrada

Atendiendoalasvariables de entrada, recogemos 10 estudios (13%) que guardan
relaciéon con la IVE y 15 (19%) con la IVC (Tablas 2 y 3). Respecto al género, 18
trabajos (23%) no encuentran diferencias en IVE como constructo global (Babarovié¢
& Sverko, 2016; Duru, 2022; Giines & Owen, 2020), aunque si se encuentran en
funcién de las dimensiones contempladas en los instrumentos aplicados (Bacanl,
2016; Duru, 2022; Kalalahti et al., 2017; Lozano & Repetto, 2007). Estos trabajos no
aparecen en las Tablas 2 y 3 dado lo prolijo de su descripcidn. Las chicas muestran
mayor IVC, con la excepcién de dos trabajos (Gémez-Arbeo, 2010; Oztemel, 2013).
Un estudio (1%) turco muestra que el estrés asociado al género femenino influye
directamente en la indecisidn vocacional, y sefiala que esto puede ser mas relevante
en una cultura colectivista como la suya (Arslan et al., 2022).

Los seis trabajos (8%) que estudian la personalidad concuerdan en los rasgos que
pueden predecir la IVE, siendo el neuroticismo su mayor predictor; en tres trabajos
(4%) la IVC es explicada de forma positiva por el neuroticismo y negativamente
por la responsabilidad, la extroversién y la apertura a la experiencia. Otros rasgos
estudiados pueden observarse en las respectivas tablas.

Ademas, un trabajo (1%) canadiense no encuentra relacidn entre la identidad
linglistica percibida y las dificultades relacionadas con la decision vocacional (Sovet
et al., 2017).
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Variables de proceso

Considerando las variables de proceso, 29 estudios (37%) guardan relacién con
la IVE (Tabla 2), y 11 estudios (14%) con la IVC (Tabla 3). Respecto a la exploracién
vocacional, se incluyen como variables de proceso la autoexploracién (conocimiento
de uno mismo) y la exploracién del ambiente (la acciéon de recabar informacion
académico-profesional y vivir experiencias académico-profesionales). Por otro
lado, la autoeficacia ha sido estudiada como autoeficacia en el proceso de toma de
decisiones, en la busqueda vocacional y generalizada.

Las variables de proceso mds estudiadas que afectan a la IVE son: baja
autoeficacia (9%), baja adaptabilidad a la carrera (5%), baja madurez vocacional
(4%) y baja exploraciéon vocacional (4%). Un trabajo (1%) refiri6 que los
estudiantes indecisos presentan mayor dispersiéon en las areas de intereses
académicos que los decididos (Argyropoulou et al., 2007), pero no se encuentran
diferencias significativas en funcién de los tipos de intereses vocacionales en la
IVE (Lozano & Repetto, 2007). La ansiedad vocacional ha sido estudiada tanto
como predictora (Seker, 2020) como consecuencia de presentar indecision
(Nalbantoglu-Yilmaz & Cetin-Gunduz, 2018) por lo que se precisa de una mayor
delimitacion conceptual.

Hay cinco trabajos (6%) que encuentran relacidn positiva entre la indecision
ocupacional y la desmotivacién ocupacional, la influencia sociofamiliar y otros
procesos cognitivos (orientacidon cultural, multipotencialidad, perfeccionismo,
expectativas), sefialando la desmotivacién como unico predictor directo y también
como variable mediadora (Jung & McCormick, 2010). Estos estudios cuentan con
apoyo empirico de un modelo que se ha aplicado a los procesos asociados al acceso
ala universidad (Jung, 2013b), con adolescentes con altas capacidades (Jung, 2013a;
Jung, 2018) y econdmicamente desaventajados (Jung & Young, 2017).

Las variables mas estudiadas relacionadas con la IVC son la baja autoestima, la
alta ansiedad vocacional, y la baja exploracion del ambiente (Tabla 3).

Variables de consecuencias

En cuanto a las consecuencias de la indecisidon vocacional, hay seis estudios
(8%) que guardan relacion con la IVE (Tabla 2), y dos estudios (3%) relacionados
con la IVC (Tabla 3). Los estudiantes con IVC presentan mayor inestabilidad en
la eleccion (Germeijs & Verschueren, 2011a). Asimismo, quienes presentan IVE
muestran menor compromiso y satisfaccion con el estudio (Sverko & Babarovi,
2019) y aumentan su conducta de planificacién-exploracién vocacional (Creed et
al., 2007).
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Objetivo de investigacion 2: Instrumentos para medir la IVE e IVC

El segundo objetivo era analizar los instrumentos de medida utilizados para
evaluar la IVE y la IVC en adolescentes. Los instrumentos de medida de autoinforme
han sido los mds frecuentes (87%) (Tabla 4) y cinco estudios (6%) utilizan mas de uno.

Tabla 4
Clasificacion de los instrumentos de medida sobre la IVE y la IVC con poblacion adolescente

Instrumentos Unidimensionales Estudios Programas de
intervencion
Career Decision Scale (CDS; Osipow, et al., 1976) 11 3
Career Indecision Scale (Teixeira & Magalhdes, 2001)* 1
Indecisiveness Scale (IS; Germeijs & De Boeck, 2002, 2003)* 7
Indecisiveness Scale (IS; Frost & Shows, 1993)* 6 1
Personal Indecisiveness Scale (Bacanli, 2000, 2005)* 2
Career Decision Inventory (CDI; Cakir-Mehmet, 2004) 3 2
Instrumentos multidimensionales
Career Factors Inventory (CFl; Chartrand et al., 1990)** 1

Cuestionario de Indecisidon/Decision Vocacional (Gomez-
Arbeo, 1992)*

Career Decision Making Difficulties Questionnaire 24 4
(CDDQ; Gati, et al., 1996; Gati & Saka, 2001 )#

Career Decision Profile (Jones & Lohmann, 1998)#

Ideas and Attitudes on School-Career Future High School 1 1
Version (Soresi & Nota, 2003)
Emotional & Personality-Related Career Decision-Making 3

Difficulties (EPCD; Saka et al., 2008)*
Instrumentos de afrontamiento de la indecisidn vocacional

Coping with Career Indecision Scale (CCIS; Turan, 2017) 1

Nota. Instrumentos que evallan la IVC (*), instrumentos que evalian ambos tipos de indecisidn (**), instrumentos
de IVE que incluyen una subescala de indecision generalizada (#). Sin asterisco los que evaltan la IVE.

En total se han utilizado 13 instrumentos de medida diferentes. En los estudios
sobre la IVE los instrumentos mas aplicados han sido el CDDQ (36%), que incluye
una subescala de indecisién generalizada, y el CDS (18%). En los estudios sobre IVC
los mas utilizados han sido la IS (Germeijs & De Boeck, 2002, 2003) y la IS (Frost
& Shows, 1993) con un 9% respectivamente, el CDI (6%) vy, el EPCD (4%). Ademas,
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el instrumento Decision Making Questionnaire (Tuinstra et al., 2000), centrado en
evaluar los estilos decisionales de las personas, es utilizado en un trabajo (1%) (Pecjak
& Kosir, 2007) para estudiar la indecisidn vocacional. La utilizacidn de instrumentos
unidimensionales y multidimensionales es equitativa. Como indicador de validez
puede apreciarse el nUmero de estudios y programas de intervencion que utilizan
estos instrumentos y que se recogen en la Tabla 4.

Siete de los instrumentos de medida aplicados han sido adaptados a 16 paises
y sus respectivos idiomas (Tabla 5). Algunas adaptaciones del CDDQ, que se ha
empleado en 13 paises, presentan estructuras similares a la versidn original, pero
no idénticas o no han confirmado todos los factores, en concreto las adaptaciones
turca (Bacanli, 2016), espafiola (Lozano, 2007), eslovena (Pecjak & Kosir, 2007),
francesa (Rochat & Rossier, 2016) y croata (Babarovi¢ & Sverko, 2016, 2019).

Tabla 5
Instrumentos de medida de la IVE y la IVC adaptados a otros paises e idiomas: datos de fiabilidad

Paises CDS CDDQ (Gati IS (Frost IS EPCD (Saka CFI
(Osipow et etal., 1996; & Shows, (Germeijs etal.,2008) (Chartrand
al., 1976) Gati & 1993) & De etal., 1990)
Saka, 2001) Boeck,
2002, 2003)
Albania .95
Argentina .81
Canada (francés) .94
China .73-.76 .81-.87
Corea del Sur .92
Croacia .74 - .92
Francia 91 .84 - .86
Grecia .80-.86 .92
Eslovenia .55-.93
Espaia .89-.91
Italia .82 .73-.93 .85 .83-.85 .84
Polonia .88
Portugal .87 -.90 .80-.83
Rumania .80
Suiza (italiano) .91
Turquia .86 .82-.93 .81-.91

Nota. Recogemos el valor minimo y maximo de la fiabilidad de los instrumentos encontrado en los estudios
analizados.
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Siete estudios (9%) han utilizado encuestas de elaboracién propia (Jung, 20133,
2013b, 2018; Jung & McCormick, 2010; Jung & Young, 2017; Kalalahti et al., 2017;
Sabates et al., 2017) y tres trabajos (4%) utilizan las entrevistas (Maree, 2020;
Maree & Magere, 2023; Rehfuss & Sickinger, 2015). La entrevista de construccién
de la carrera (Savickas, 2012) se confirma como una herramienta Util para asistir
a los estudiantes de instituto en su proceso de toma de decisiones vocacionales
y como herramienta de preseleccion para identificar a aquellos estudiantes que
necesitaban mayor intervencion (Rehfuss & Sickinger, 2015).

Objetivo de investigacion 3: Intervencion y prevencion de la IVE e IVC

Por ultimo, en cuanto a los programas de intervencion identificados (18%) se
analizaron los instrumentos utilizados, las variables consideradas, y el valor y efecto
del asesoramiento vocacional en la intervencion o prevencién de la indecisidn
vocacional segun la estructura CIPP-C.

Las intervenciones varian en el tiempo, desde una sola sesidon (Maree, 2020;
Rehfuss & Sickinger, 2015) a cinco meses (Culpepper et al., 2015); se realizan en
formato tanto grupal como individual, principalmente en formato presencial y en
el espacio escolar. Dos trabajos se realizan en formato grupal y digital, resaltando el
compromiso de los participantes y el impacto de los orientadores/mentores. Todos
los trabajos evaluan la IVE a través de diferentes instrumentos de medida (Tabla
4), destacando el CDS y el CDDQ, o mediante entrevistas. Recogen los datos antes
de la intervencién (pre) y al final de la misma (post), pero sélo cuatro (5%) realizan
seguimiento de la intervencidn una vez finalizada: al cabo de tres semanas (Ferrari et
al., 2012), tres meses (Rochat & Rossier, 2016) o cuatro meses (Maree, 2020; Turan
& Celik, 2022). Un programa tiene en cuenta la IVC (Di Fabio & Kenny, 2011), pero
no marca objetivos especificos de trabajo para abordarla. Sin embargo tres trabajos
(4%) analizan el impacto de la intervencién en la misma, sugiriendo la efectividad
de la entrevista motivacional y la promocion de la inteligencia emocional (Di Fabio
& Kenny, 2011; Maree, 2020; Rochat & Rossier, 2016).

Lasintervenciones las realizan fundamentalmente orientadores, y puntualmente
docentes (Chen et al., 2022) y mentores (Culpepper et al., 2015). Tres trabajos (4%)
cuentan con la presencia de familias (Maree, 2020; Rochat & Rossier, 2016; Taveira
et al., 2009) o de profesionales de distintos ambitos laborales (Kutlu & Bedel, 2021).
En el nivel metodoldgico, son estudios principalmente cuasiexperimentales que
realizan asignacion a grupo experimental y control (4%) y estudios de caso (4%)
(Maree & Magere, 2023; Rehfuss & Sickinger, 2015; Rochat & Rossier, 2016).

Variasintervenciones se realizan mediante entrevistas, concretamente dentro de
la teoria de la construccién de carrera y el disefio de vida, se apoyan especialmente
en la historia de vida, sus procesos interpretativos y su plan de accién hacia el
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proyecto vital, mostrando su eficacia para el abordaje de la IVE (4%) (Maree, 2020;
Maree & Magere, 2023; Rehfuss & Sickinger, 2015). Un trabajo (1%) aplica a modo
piloto la entrevista motivacional, adaptada del acompafiamiento a personas con
problematicas de adicciones en su proceso de cambio (Rochat & Rossier, 2016).

Los programas abordan algunas de las variables de contexto, entrada, proceso
y de las consecuencias ya descritas previamente. Los aspectos del contexto tienen
gue ver principalmente con el apoyo (Ferrari et al., 2012), la comunicacion familiar,
la comunicacion entre iguales (Taveira et al., 2009) y con el profesorado (Maree,
2020) y la influencia familiar (Maree & Magere, 2023; Shea et al., 2009). Ademas,
hay programas especificos que trabajan con estudiantes en situacion de riesgo y
tienen en cuenta temas no presentes en otras intervenciones, como el sexismo, el
racismo en la cultura laboral, la experiencia como migrante y el contexto cultural,
y el entrenamiento de habilidades para solicitar acceso a estudios o ayudas o
demandar empleo (Culpepper et al., 2015; Shea et al., 2009). Ademas, al finalizar
la intervencion se muestra una reduccién del estigma social hacia el asesoramiento
vocacional que se produce en determinados grupos.

En cuanto a las variables de proceso incluidas en los distintos programas de
intervencién (Tabla 6), destacan principalmente la autoexploracién (14%) -que
incluye la exploracion de intereses, informacién autobiografica, personalidad,
habilidades, autoconcepto académico, valores, aspiraciones, la promocion de
la reflexidén y la autoconciencia- y la exploracion del entorno (13%), que incluye
exploracién de carreras y grupos ocupacionales, de itinerarios académicos y
estudios, transicion a la educacién postsecundaria, acceso guiado a informacion
universitaria y del mundo del trabajo.

Por ultimo, para prevenir las consecuencias de la indecisién vocacional también
se trabajan la planificacién de acciones (8%) (Chen et al., 2022; Gu et al., 2020;
Maree, 2020; Maree & Magere, 2023; Rochat & Rossier, 2016; Taveira et al., 2009),
la eleccidn de asignaturas e itinerarios académicos (4%) (Chen et al., 2022; Ferrari
etal., 2012; Gu et al., 2020) y carrera (3%) (Gu et al., 2020; Maree & Magere, 2023),
la anticipacién de dificultades, soluciones, barreras y recursos disponibles para la
toma de decision (3%) (Shea et al., 2009; Taveira et al., 2009) y las estrategias de
afrontamiento (4%) (Rochat & Rossier, 2016; Shea et al., 2009; Taveira et al., 2009).

La inclusién de los recursos clave de los procesos de intervencion en orientacién
vocacional recogidos por Brown et al. (2003) y Whiston et al. (2017) se muestra
en la Figura 2, aunque hay varios trabajos que no proporcionan en detalle esta
informacion (Di Fabio & Kenny, 2011; Gu et al., 2020; Turan & Celik, 2022). Como
ejemplo de intervenciones exitosas resaltamos aquellas tres que aplican mayor
numero de componentes clave en la intervencion (Ferrari et al., 2012; Maree, 2020;
Shea et al., 2009) de las cuales dos también realizan el seguimiento. Sus programas
trabajan:
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a) Exploracion de informacidn vocacional en la sesion: busqueda y andlisis de
informacion académica y profesional.

b) Tareas y ejercicios escritos: invitdndoles a analizar su propio trabajo, y se
fomenta la participacién activa y su autoeficacia.

Tabla 6
Variables de proceso sobre las que se trabaja en cada programa

Variable Atli  Chen Culpepper Di Ferrari Gu Kutluy Maree Mareey Rehfuss Rochat Shea Taveira Turan
(2016) etal. etal Fabioy etal. etal. Bedel (2020) Magere y y etal. etal yCelik
(2022) (015) Kenny (2012) (2020) (2021) (2023) Sickinger Rossier (2009) (2009) (2022)

(2011) (2015) (2016)

Autoexploracion X X X X X X X X X X X

Exploracion del X X X X X X X X X X
entorno

Madurez X X X X
vocacional/

Adaptabilidad a

la carrera

Inteligencia X
emocional -
habilidad

Autoestima

Logros X X
académicos

Esperanza

Optimismo

Autoeficacia

X | X [ X [ X

Creencias
irracionales

Motivacién

Perspectiva X X X X
temporal

Objetivos X

profesionales

c) Clarificacién de valores: ejercicios reflexivos de autoexploracién y lectura
conjunta de lo reflexionado.

d) Construccién de apoyos: incluyen a la familia, ya sea directamente o medi-
ante el andlisis de la influencia que tienen (sus roles, trabajos, valores) y/o a
profesores, amistades y parejas, identificacion de barreras y recursos.
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e) Simulacién y feedback individualizado: desarrollo de habilidades y estrate-
gias de afrontamiento con acompafiamiento del progreso personal y formu-
lacién de metas.

f) Atencidén personal del orientador: facilita el didlogo sobre la relacién entre la
informacion y los planes futuros, dudas y se complementa con evaluaciones
de los participantes.

Aunque no aparece recogido como componente clave, también trabajan
temas socioculturales. Ademas, Ferrari et al. (2012) destacan la importancia de la
curiosidad, persistencia, optimismo y toma de riesgos. Y también es importante
tener espacios de contacto con el mundo profesional, especialmente para el
componente del modelado social.

Figura 2
Componentes clave en los programas de intervencion vocacional
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

Nuestra revisidn sistematica exploratoria analizé 78 publicaciones seleccionadas
en el drea de orientacidn vocacional. El foco de estudio era describir la investigacion
sobre la indecisién vocacional, evolutiva (IVE) y compleja (IVC), las variables
asociadas con las mismas, los instrumentos que las evallan y sus programas de
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intervencidon en alumnado de los dos ultimos cursos de Secundaria, Bachillerato
y FP. Abordar simultdneamente estos tres aspectos nos permite ofrecer una
perspectiva completa sobre los aspectos contextuales, sociales y personales. Para
su analisis se ha aplicado el método CIPP-C, que posibilita para futuros trabajos
conjeturar posibles relaciones causales entre los sistemas de variables identificadas
y que constituye una de las principales aportaciones de este trabajo.

El primer objetivo especifico de este trabajo era conceptualizar las variables
asociadas con la IVE y la IVC. Los resultados sobre los aspectos mas estudiados
respecto a ambos tipo de indecisién son coincidentes con la literatura (Gati et al.,
1996; Saka et al., 2008): los rasgos de personalidad, especialmente el neuroticismo
(Martincin & Stead, 2015), la autoeficacia relacionada con el proceso, en el caso de
la IVE, y la autoestima para la IVC (Udayar et al., 2020), la exploracién vocacional
(Kleine et al., 2021) fundamental teniendo en cuenta que muchos adolescentes
cambiaron sus aspiraciones vocacionales a raiz de la experiencia vivida en la
pandemia (Carey et al., 2023), la ansiedad vocacional y la adaptabilidad vocacional,
especialmente en estas etapas de transicidn vividas con rapidos cambios sociales
(Leung et al.,2022). Adicionalmente, la motivacién, concretamente para la IVE, y los
rasgos de ansiedad e inteligencia emocional para la IVC. También, la IVC parece mas
predominante en las chicas adolescentes, quienes reportaban mayor sensacion de
soledad durante y tras la pandemia (Jen et al., 2024). Los resultados enmarcan que
muchos estudios se han realizado para conocer los antecedentes de la indecisién
vocacional, pero pocos sobre las consecuencias y el impacto que supone presentar
indecision a la hora de tomar decisiones vocacionales, como sefialaba Bian (2023).

Dentro de los factores contextuales destacan las figuras parentales, quienes
durante la pandemia han sido referentes principales de orientacidon vocacional
(Carey et al., 2023). Pero no se encontraron estudios que mencionen otras figuras
importantes, como el profesorado (Wong et al., 2021) y el apoyo de los iguales
(Careyetal., 2023; Lent & Brown, 2020). Las relaciones interpersonales positivas son
significativas para el afrontamiento de la situacidn en la pandemia y postpandemia,
y las tomas de decisiones a futuro (Carey et al., 2023), y como destaca Maree (2022)
ser parte y estar guiado por los miembros de la propia comunidad es la clave para
las intervenciones exitosas.

Ademas, de acuerdo con Pryashantha et al. (2022), es necesario investigar cdmo
otros factores macro del entorno pueden afectar a los jovenes en el desarrollo
de su proyecto académico-profesional y vital, como sefialan Nota et al. (2020):
la globalizacidn, la migracién, el neoliberalismo o la explotacion de los recursos
naturales. Asi ha quedado reflejado tras las vivencias de la pandemia (Carey et al.,
2023) y ya Savickas (1995) indicaba que la visién de la indecisién tenia que estar
contextualizada e incluir la experiencia subjetiva de la persona y su adaptabilidad
a la carrera. De hecho, algunos trabajos de los revisados sefialan factores, como la
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esperanza, orientaciéon hacia el futuro, bienestar, satisfaccién con lavida y optimismo
(Charokopaki & Argyropoulou, 2019; Ferrari et al., 2010; Parola & Marcionetti, 2022;
Seker, 2020; Zaleszczyk & Kot, 2015), importantes en el contexto postpandemia.

La revisién ha constatado que la IVC ha sido menos estudiada, y que en un
contexto como el actual reclama mayor atencién. Las teorias vocacionales clasicas
entendian la incertidumbre como un proceso transitorio que se minimizaba o
eliminaba con una buena planificacién dada la predictibilidad de las carreras
profesionales (Nota et al., 2020); sin embargo, la IVC requiere trabajar tanto con
las incertidumbres personales y socio contextuales como con las dificultades
emocionales que muestran las personas, y comprender mejor la influencia de estos
aspectos, tanto inmediatos (familia y escuela) como distales (situacién politica,
econdmica y ambiental) en los jévenes.

El segundo objetivo especifico de este trabajo, ha sido analizar los instrumentos
de recogida de informaciéon para evaluar la IVE y la IVC. Las caracteristicas
psicométricas de los instrumentos utilizados en los trabajos revisados destacan
por su fiabilidad y validez en el nivel transcultural, aunque falta representacién
en poblacidn africana y de América del sur, coincidiendo con los resultados de
otros trabajos (Levin et al., 2023; Xu & Bhang, 2019) con algunas diferencias entre
paises. Los instrumentos utilizados para evaluar la IVC tienen un menor nimero
de adaptaciones, que los de la IVE y, por tanto, mayor niumero de instrumentos
propios de cada pais (Bacanli, 2000, 2005; Cakir-Mehmet, 2004, Gomez-Arbeo,
1992; Teixeira & Magalhdes, 2001). También han mostrado su validez diagndstica
las entrevistas narrativas en profundidad (Maree, 2020; Maree & Magere, 2023;
Rehfuss & Sickinger, 2015).

En el tercer objetivo especifico hemos abordado los programas de intervencion
en IVE e IVC. De acuerdo con Maree y Magere (2023), los programas de intervencién
eficaces para la IVE se centran principalmente en la psicoeducacién y la informacion
académico-profesional, y otros aspectos a nivel psicosocial. Se utilizan instrumentos
de medida para identificar las dificultades de cada persona y el efecto que la
intervencion produce en ellos una vez finalizada. Dado que la mayoria de trabajos
revisados no realiza seguimiento de la intervencidn, esto limita el conocimiento de
su efectividad a largo plazo. Sin embargo, no se han encontrado trabajos especificos
de intervencion sobre la IVC, ya sea por confusidon de constructos (Bian, 2023) o
por superposicion entre lo que es especifico de los procesos de asesoramiento
vocacional y lo que es propio de las terapias clinicas (Lent & Brown, 2020), campos
gue deberian establecer un didlogo y colaboracién permanente para enriquecerse
mutuamente al abordar la IVC (Blustein et al., 2019). Algunos autores revisados
destacan el trabajo en inteligencia emocional, aspecto que permite regular las
emociones y enfrentar situaciones de estrés, favoreciendo la salud mental y las
relaciones interpersonales (Pena Garrido, 2024).
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Nuestro trabajo pone en valor la revision de Amaral et al. (2023) que enfatizaba
la falta de investigacion y la relacion entre indecision vocacional, depresion vy
pensamientos negativos en poblacidn adolescente. Tema clave ante el incremento
de dificultades de salud mental y los retos y oportunidades vocacionales
postpandemia (Jen et al., 2024; Malinic¢ et al., 2024), especialmente en poblaciones
en riesgo (Gittings et al., 2021). Los orientadores a nivel internacional estan
comprobando su impacto en los procesos de toma de decisiones vocacionales y
la solucién de problemas (Marks et al., 2021). Es esencial que los profesionales
gue acompanamos a los jovenes, les apoyemos desde una perspectiva individual e
inclusiva, y recogiendo los riesgos presentes (Di Maggio et al., 2021).

Aunque se recogen pocas intervenciones apoyadas en recursos digitales,
la pandemia ha forzado su uso (Chen et al., 2022), como recursos dirigidos a la
exploracidn vocacional y para el acompafiamiento, la autorreflexion y el papel activo
del estudiante en el disefio y desarrollo de su proyecto académico-profesional
(Requejo Fernandez et al., 2022). Esta escasez de trabajos puede deberse a, como
sefialan Borbély-Pecze y Gyongyosi (2024), la necesidad de protocolos para su
adecuada y ética aplicabilidad, protocolos necesarios también para la reciente
llegada de la IA (Olawade et al., 2024), asi como la baja competencia digital en los
profesionales de la educacién que requieren de formacién (Garcia-Ruiz et al., 2023).

La revision no ha identificado ninglin programa de intervencién especifico para
la poblacién de estudiantes de FP; dada la ratio de abandono existente en estas
titulaciones, son necesarios los programas de orientacidn vocacional especificos
y profundizar en los estudios de esta etapa. En esta linea, el trabajo de Romero-
Rodriguez et al. (2022) ofrece implicaciones como crear sinergias entre sistemas
(centros educativos, empresas) para acompafiar en la transicion escuela-trabajo;
proporcionar espacios de aprendizaje en el mundo laboral o adaptados; desarrollar
competencias interpersonales y habilidades; desarrollo de metodologias activas
gue promuevan el descubrimiento y la capacidad critica de los estudiantes; y
metodologias que identifiquen los retos reales desde una mirada colectiva, justa
socialmente y ética.

La revision muestra escasos trabajos que tengan una vision mas global
e inclusiva, es decir, que consideren aspectos culturales, género, poblacion
migrante o econdmicamente desaventajada o con altas capacidades. Por otra
parte, coincidiendo con Bian (2023), la prevalencia de estudios cuantitativos a
nivel metodolégico no permite captar cualitativamente la experiencia vivida de
las personas que experimentan indecisién vocacional y el estudio de factores mas
acordes al contexto actual, destacando especialmente los estudiantes de FP.

Por ultimo, a destacar la limitada investigacidon reciente sobre la indecisién
vocacional en algunos contextos como el espafiol, que puede justificarse a que
tradicionalmente ha sido un tema secundario dentro de los sistemas educativos,
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priorizdndose el rendimiento académico y la prevencion del abandono escolar
sobre otras necesidades de orientacién.

Implicaciones tedricas y practicas

La orientacion vocacional en la actualidad requiere lidiar con la incertidumbre,
la identificacién y gestion emocional, entrenar habilidades para la autogestion,
hacer frente a los cambios y alcanzar un futuro sostenible (Di Maggio et al., 2021;
Echeverria y Martinez-Clares, 2024; Lent & Brown, 2013; Santilli et al., 2020), y
tener en consideracion factores como la cultura o el género (Santilli et al., 2020;
Tian & Hou, 2023), ya que gran parte de las expectativas académicas y laborales se
generan a partir de las expectativas culturales sociales e individuales.

Para ello, conviene tener informacidon curso a curso del proceso personal
de los estudiantes, lo que permite adaptarse a las realidades del alumnado que
va madurando y al momento contextual, cultivando su percepcién de control,
responsabilidad en las elecciones, su papel activo en la sociedad y en su vida, y
anteponerse a posibles problemas y saber resolverlos (Hernandez-Franco, 2019;
Parola & Marcionetti, 2022). Ademas, una intervencién comunitaria puede
hacer sentir a los jovenes agentes activos desde el didlogo, la reflexion y el
acompafiamiento, involucrando a familias, antiguos alumnos y profesionales de la
zona (Barnes et al., 2020; Gu et al., 2020).

Tras la revision llevada a cabo, proponemos el modelo CIPP-C como marco
conceptual de trabajo para enfocar las variables a incorporar en futuros programas
de intervencion. Y, concretamente para la IVC, recomendamos una aproximacion
narrativa, cognitivo-conductual y sistémica, trabajando el dinamismo de la identidad
y sus influencias ante las transiciones, al mismo tiempo que la persona activa sus
recursos parair haciendofrentealos retosy oportunidades presentesy prepararse para
los futuros con una mirada critica, solidaria, significativa y empoderada. Al combinar
estos enfoques, se puede trabajar de manera mas efectiva en la reconstruccién de
las narrativas personales y académico-profesionales, promoviendo un reajuste y
fortalecimiento de los sistemas que afectan al sujeto en su conjunto. Por todo ello,
como sintesis de nuestra revisién, proponemos contemplar como elementos clave de
los programas de intervencion los recogidos en la Figura 3.

Limitaciones y futuros estudios

El estudio realizado presenta algunas limitaciones. Por ejemplo, al integrar
enfoques metodolégicos e instrumentos de medida diferentes, se limita el alcance
de los resultados, al incluir solo articulos publicados en revistas y revisados por
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pares, pueden haber quedado fuera trabajos relevantes, como documentos de la
literatura gris; y por ultimo, en relacion con los instrumentos de medida no se ha
analizado en detalle la relacién de las subescalas de los mismos con la IVE e IVC.

Resaltamos de gran interés para futuras investigaciones estudios con métodos
cualitativos y mixtos, para recoger en mayor profundidad la experiencia subjetiva de
los estudiantes con indecisién vocacional en contextos globalizados, de emergencia
climatica y sanitaria; también el estudio de la indecisién en estudiantes de FP; la
aplicacion de protocolos de intervenciéon basados en la evidencia para quienes
presentan una indecision mas persistente (IVC), y de acciones de orientacidén
académico-profesional en formato digital aprovechando las oportunidades que ya
hoy nos ofrece la IA.

Figura 3
Elementos clave para el desarrollo de programas de intervencion en IVC
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Esta revisidn es relevante al proporcionar un modelo de recogida y analisis de la
informacion que puede facilitar la definicién de nuevos protocolos de intervencion
a partir de las variables identificadas, de los programas ya existentes y de los
instrumentos para evaluar la IVE y la IVC. Ademas, en el contexto socioeducativo
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post pandemia, abordar la IVC presenta una gran importancia, ya que impacta en la
salud mental, la autoestima y prospectivas futuras de los adolescentes; se requiere
cambiar la mirada desde soluciones a corto plazo al desarrollo de sistemas de apoyo
a largo plazo en el marco de la orientacidon permanente a lo largo de la vida, para
abordar su intervencion desde una perspectiva sistémica y ecosocial. Confiamos
gue esta revisidon pueda ser util para educadores, orientadores y responsables de
politicas publicas.
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ANEXO
Tabla Al

Variables analizadas en la revision. Libro de cddigos

Variable

Codigo

Objetivo

(1) Estudiar la relacion de la indecision vocacional evolutiva con otros
factores; (2) Identificar procesos que predicen la indecisién vocacional
evolutiva; (3) Reconocer elementos para la busqueda de asesoramiento
vocacional; (4) Estudiar la eficacia de la intervencién en indecisién
vocacional evolutiva/ dificultades en el proceso de toma de decisiones
entre otros factores; (5) Adaptar y validar escalas de indecision vocacional;
(6) Estudiar la relacion de la IVC con otros factores; (7) Analizar efecto
predictivo de factores en la IVC; (8) Examinar diferencias entre estudiantes
decididos e indecisos; (9) Analizar variables predictoras de la planificacion/
exploracién vocacional; (10) Analizar factores que pueden influir en
intereses y expectativas ocupacionales; (11) Evaluar programa preventivo
de inteligencia emocional; (12) Estudiar la perspectiva temporal y su
relacion con otras variables; (13) Estudiar la eficacia de una intervencion
para fomentar la preparacion vocacional y la perspectiva temporal; (14)
Estudiar la validez predictiva de la IVC en problemas postdecisionales;
(15) Estudiar procesos cognitivos asociados con la indecisién ocupacional/
vocacional de adolescentes con altas capacidades; (16) Estudiar los
procesos de la toma de decisidon vocacional asociados con el acceso a
la Universidad; (17) Estudiar la indecision vocacional en personas con
economias desaventajadas; (18) Estudiar cambios en actitud, experiencias
e intereses en ultimo curso en funcidn del lugar de origen, las aspiraciones
y el género; (19) Estudiar el valor de la entrevista en los servicios de
asesoramiento académico-profesional; (20) Identificar distintos perfiles
motivacionales; (21) Estudiar posibles consecuencias de la indecision
vocacional; (22) Identificar perfiles de decisidon-indecisién; (23) Desarrollar
y estudiar la efectividad de una intervencidon vocacional adaptada a
cuestiones linglisticas y culturales con estudiantes migrantes; (24) Estudiar
el desarrollo vocacional en estudiantes; (25) Evaluar la aplicabilidad del
modelo de construccion de la carrera en el proceso de transicion de la
adolescencia

Etapa Educativa (EE)

(1) Instituto; (2) Formacién Profesional

Participantes (P)

(1) Mixto (mujeres y hombres); (2) Mujeres; (3) Hombres; (4) Estudiantes;
(5) Padres; (6) Profesores/mentores

Tipo de intervencién (TI)

(1) Grupal; (2) Individual

Método

(1) Mixto; (2) Cuantitativo; (3) Cualitativo

Disefio de investigacidn
(D1)

(1) No experimental; (2) Experimental; (3) Cuasiexperimental; (4)
Transversal; (5) Longitudinal; (6) De evolucién de grupo cohorte; (7)
Comparacién de medidas pre y post test; (8) Descriptivo/Exploratorio;
(9) Teoria Fundamentada; (10) Narrativos; (11) Disefio de instrumentos;
(12) Caso unico
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Variable Codigo
Instrumentos (1) Instrumento de medida; (2) Entrevista; (3) Otros documentos (notas,
informes, autobiografia...)
Indecisién (1) Indecision vocacional evolutiva (IVE); (2) Indecisidon vocacional

compleja (IVC); (3) Unidimensional; (4) Multidimensional

Dimensiones de estudio
(DE)

(1) Datos sociodemograficos (género, edad, curso escolar, etnia...); (2)
Personalidad; (3) Busqueda asesoramiento vocacional; (4) Adaptabilidad
profesional; (5) Autoeficacia en la toma de decision vocacional; (6)
Exploracién vocacional; (7) Optimismo; (8) Estrategias de afrontamiento de
la indecisién vocacional; (9) Autoeficacia generalizada; (10) Estrategias de
afrontamiento; (11) Intereses vocacionales/ ocupacionales; (12) Madurez
vocacional; (13) Necesidades psicoldgicas basicas; (14) Apoyo social
percibido; (15) Autoestima; (16) Inteligencia emocional (habilidad); (17)
Inteligencia fluida; (18) Aspectos centrales del yo; (19) Estilos decisionales;
(20) Fallos cognitivos; (21) Inteligencia emocional (rasgo); (22) Perspectiva
temporal; (23) Esperanza; (24) Ansiedad (rasgo); (25) Compromiso con la
eleccién de estudio; (26) Estabilidad en la eleccidn; (27) Tareas de decision
vocacional (orientacién, exploracién vocacional, decisién vocacional); (28)
Procrastinacion académica; (29) Apoyo social; (30) Autoeficacia vocacional;
(31) Alocentrismo- Familia; (32) Intencion ocupacional; (33) Idiocentrismo-
Futuro; (34) Influencia sociofamiliar; (35) Desmotivacién ocupacional;
(36) Multipotencialidad; (37) Informacién acceso a la universidad; (38)
Expectativas econémicas por estudiar en la universidad; (39) Expectativas
de éxito universitario; (40) Interés por estudiar en la universidad; (41)
Indecisién por acceder a la universidad; (42) Ocupacién deseada; (43)
Perfeccionismo; (44) Reconocimiento por parte de los demads; (45)
Desarrollar el talento; (46) Determinacion de la decision; (47) Dificultades
en el aprendizaje y estudio; (48) Acoso escolar; (49) Eleccién académico-
profesional; (50) Adaptabilidad y cohesion familiar; (51) Estilo parental; (52)
Preocupacion; (53) Distrés emocional; (54) Creencias irracionales sobre la
decisién vocacional; (55) Comunicacién familiar; (56) Control parental;
(57) Apoyo parental; (58) Ansiedad vocacional; (59) Desmotivacion por
acceder a la universidad; (60) Autonomia toma decisidon vocacional; (61)
Conductas parentales vocacionales; (62) Expectativas ocupacionales;
(63) Barreras percibidas; (64) Autorregulacion; (65) Satisfaccion con la
vida; (66) Identidad vocacional; (67) Locus de control; (68) Inestabilidad
de objetivos; (69) Bienestar psicoldgico; (70) Identidad linguistica; (71)
Actividad fisica; (72) Apego; (73) Esperanza para el éxito; (74) Valores
laborales; (75) Satisfaccion con el estudio; (76) Logros educativos; (77)
Sentido de la vida; (78) Discrepancias ocupacionales; (79) Intromisién
parental; (80) Estrés rol femenino; (81) Conformidad con las normas
femeninas; (82) Objetivos profesionales; (83) Participacion en actividades
extraescolares; (84) Apreciacion/satisfaccion escolar; (85) Confianza en
la educacién; (86) Orientacion vocacional; (87) Tendencia maximizadora
individual; (88) Desarrollo vocacional; (89) Aspiraciones vocacionales; (90)
Calidad implementacion programa; (91) Asistencia; (92) Influencia familiar;
(93) Valor de los pensamientos de la familia; (94) Expectativas de éxito
ocupacionales; (95) Salario
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Variable Codigo

Analisis de datos (1) Anadlisis estadistico-descriptivos; (2) Analisis univariado/bivariado;
(3) Andlisis multivariado; (4) Analisis de contenido; (5) Analisis factorial
exploratorio/confirmatorio; (6) Anélisis Correlacional/Inferencial; (7)
Anadlisis discriminante

Tabla A2
Referencias y andlisis de los estudios seleccionados aplicando los cédigos de la Tabla A1

Autor(es) Objetivo  EE P Tl Método DI Instumentos Indecision ~ DE  Analisis
1. Ambiel et al. 1;2;3 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,3 1;2;3; 1;3
(2018) 4;5;6
2. Argyropoulou et 1 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,3 9;10; 3;5
al. (2007) 11
3. Arslan et al. 1 1 2;4;5 - 2 1;4;8 1 1;3 1;79; 3;6
(2022) 80; 81;

87

4. Atli (2016) 4 1 1; 4 2 2 3;7 1,23 1,3 12 2;4
5. Azpilicueta et al. 5 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;2; 1 1;5
(2019) 3;4
6. Babarovi¢ y Sverko 24 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 1;4;88 1;5;6
(2016)
7. Babarovicy Sverko 5 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 5;88 1;3;5
(2019)
8. Bacanli (2016) 5;8 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 1 1;3;5
9. Baltaci et al. 6;7 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;4 1;13; 1;2;
(2020) 14 67
10. Charokopaki y 1 1 14 - 2 1;4;8 1 1,3 1,57 1;3
Argyropoulou (2019)
11. Chen et al. 4 1 1;4 1 2 3;7 1 1,4 1;12; 1;3;6
(2022) 66
12. Creed et al. 9 1 1;4 - 2 1;5;6 1 1;3 1;5 1;2;3
(2007) 12; 15
13. Culpepper et al. 4 1 1,4;6 1 2 3;7 1;2;3 1,3 15;76; 1;2
(2015) 90; 91
14. Denault et al. 1 1 1;4;5 - 2 1,56 1;2 1,3 1;6;83 1;3;5
(2019)
15. Di Fabioy Kenny 4; 11 1 1;4 1 2 2;7 1 1; 2; 16 1;2
(2011) 3;4
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Autor(es) Objetivo  EE P Tl Método DI Instumentos Indecision ~ DE  Analisis
16. Di Fabioy 1 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 1,2, 2;17; 1;3;6
Palazzeschi (2012) 3;4 18;19
17. Di Fabioy 1 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 2;3 2;17; 1;3;6
Palazzeschi (2013) 20
18. Di Fabioy 1,6 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,2, 2,5, 1;3;6
Saklofske (2014) 3;4 16;17;
21
19. Duru (2022) 1 1;2 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 5;12 1;2;
3;6
20. Duru et al. (2021) 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 2;5 1;3;6
21. Ferrari et al. 1;12 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 1;22 1;2;
(2010) 3;6
22. Ferrari et al. 4;13 - 1;4 1 2 3;7 1 1,4 7;22; 1;2
(2012) 23
23. Germeijs y 14 1 1,4 - 2 3;5;7 1 2;3 24;25; 1;3;
Verschueren (2011a) 26 5;6
24. Germeijs y 6; 14 1 1;4 - 2 3;5;7 1 2;3 2;27 1;3;6
Verschueren (2011b)
25. Gdmez-Arbeo 6 1 1,4 - 2 1;4;8 1 2,4 1,77 2;3;6
(2010)
26. Grigor y Turda 6 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 7;74 5
(2022)
27. Gu et al. (2020) 4 1 1;4 1 2 3;7 1 1;4 1,5 1;2;6
28. Gunes y Owen 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,3 1;28 2;6
(2020)
29. Jemini-Gashi et 1 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,3 1;29;, 1;3;6
al. (2021) 30
30. Jung (2013a) 15 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1 1;31;, 1;3;
32;33; 5;6
34; 35;
36; 43
31.Jung (2013b) 16 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1 1;34; 1;3;
37;38;, 5;6
39; 40;
41; 42;
59
32. Jung (2018) 15 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1 1;31; 1;3;5
33; 34;
35; 36;
43
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Autor(es) Objetivo  EE P Tl Método DI Instumentos Indecision ~ DE  Analisis
33.Jungy 1 1 1,4 - 2 1,4,8 1;2 1 1;11;, 1;3
McCormick (2010) 34; 35;

44, 94,
95
34. Jung y Young 2;17 1 1,4 - 1 9,11 1;2 1 1,35, 1,;3;
(2017) 36;45; 4;5
92; 93
35. Kalalahti et al. 2;18 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1 1;,46; 1;3
(2017) 47; 48;
49; 84,
85; 86;
89
36. Karacan-Ozdemir 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 1,4 1;3;6
(2019)
37. Kirdok y Harman 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 67 1;2
(2018)
38. Kirdok y Korkmaz 2 - 1,4 - 2 1,4;8 1 1,4 2;16 3;6
(2018)
39. Koumoundourou 1 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 18;50; 1;3;6
et al. (2010) 51
40. Kulcsar et al. 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 1;52; 1;3;6
(2020) 53
41. Kutlu y Bedel 4 1 1,4 1 2 3;7 1 1;3 1,54 1;2
(2021)
42. Lo Cascio et al. 6 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 2;3 1;15; 1;3;6
(2013) 24; 55
43. Lo Cascio et al. 6 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3 1;15; 1;2;3
(2015) 56
44. Lo Presti et al. 5 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1; 2; 24 1;5
(2017) 3;4
45. Lozano (2007) 5 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 5
46. Lozano y Repetto 1 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 11 1;3
(2007)
47. Marcionettiy 1 1;2 1,4 - 2 1;4;8 1 1,4 2;14; 1;3;6
Rossier (2016) 15; 57;
48. Maree (2020) 4;19 1 3;4 2 1 10;12 1;3 1 6,11, 4;6
30; 76;
92
49. Maree y Magere 4; 19 1 1,4 1 3 10;12 1;2;3 1 6; 93 4
(2023)
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50. Nalbantoglu- 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;3 58 3;6
Yilmaz y Cetin-
Gunduz (2018)
51.Notaetal. (2007) 1  1;2 1;4 - 2 14,48 1  1;3 30;57 1;3;6
52. Oztemel (2013) 5 1;2 1;4 - 2 1;4;8 1 2;4 1 1;2;
3;5
53. Oztemel (2014) 6 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3;41;2;15 1;3;6
54.PaixdoyGamboa 20 1 1;4 - 2 1,48 1 1,3 1,660 1;3;6
(2017)
55. Paixdoy Gamboa 1;2 1 1,4 - 2 1;4;8 1 1,3 6;60 1;3;6
(2022)
56. Parola et al. 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 61 1;5
(2023)
57.Parolay 1 1 1,4 - 2 1,4;8 1 1,4 4;61;, 1;2;
Marcionetti (2022) 65 ;
58.PattonyCreed 1;10 1  1;4 - 2 L48 1 1,3 512, 67
(2007a) 62; 63;
89
59. Patton y Creed 10 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,3 1;12; 1;2;6
(2007b) 15; 62;
82;76;
78; 89
60. Pecjak y Kosir 2;8 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 2;64; 1;2;
(2007) 65 3;7
61. Pecjak et al. 2 1;2 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 49 1; 3;
(2019) 5,6
62. Rehfuss y L19 1 L4 L2 3 57 L3 1 1,12 4
Sickinger (2015) 10; 11 63; 64
63.RochatyRossier 19 1 34 1 3 7,12 1,2 1,4 6878 4
(2016)
64. Sabates et al. 21 1 1; 4; - 2 1;5;6 1 1 1;25; 1;6
(2017) 63; 76;
92; 95
65. Santos y Ferreira 6 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3 15;24; 1,3
(2012) 66; 67
66. Santos et al. 22 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3 15;24; 1;7
(2014) 49; 66;
67
67. Santos y 67 1 L4 - 2 1,48 1 23 1568 1;3
Gongalves (2017)
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Autor(es) Objetivo  EE P Tl Método DI Instumentos Indecision ~ DE  Analisis
68. Seker (2020) 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;3 58;69 1;6;3
69. Shea et al. (2009) 4; 23 1 1,4 1 2 3,7 1;2 1;3 3;5 1;2
70. Sovet et al. 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 70 1;2;5
(2017)
71. Sovet y Metz 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1,4 5;51 1;3;6
(2014)
72. Soytiirk y Oztiirk 6 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3 1;15; 1;2;
(2019) 71 3;6
73. Sverko y 25 1 1; 4 - 2 1; 4; 1 1,4 24 1;2;
Babarovi¢ (2019) 5,8 18;25; 3;6
75; 76;
88
74. Taveira et al. 4 1 1;5 1 2 3;7 1 1;3 6 1;2
(2009)
75. Turan y Celik 4 1 1;4 1 2 3;7 1 4,8 1;2;5
(2022)
76. Vignoli (2009) 6 1 1,4 - 2 1;4;8 1 2;3 15;72 1;3
77. Vignoli (2015) 6;7 1 1;4 - 2 1;4;8 1 2;3 6;24; 1;3;6
58
78. Zaleszczyk y Kot 1 1 1;4 - 2 1;4;8 1 1;4 73 1;2;3
(2015)
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